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Alapszabaly

a 2023. majus 15-i médositasokkal egységes szerkezetben

Preambulum

Az Informatikai €s Konyvtari Szovetség (tovabbiakban: IKSZ) az egyesiilési jogrol, a
kozhaszn jogallasrol, valamint a civil szervezetek miik6désérél és tamogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. torvény 4. § (3) bekezdése szerinti kulturalis tevékenységet végzé kézhasznu
szervezet, amely vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja
fel, azt az alapszabdlydban meghatarozott tevékenységre forditja. Kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi tamogatdst nem
nyujt és azoktol anyagi tAmogatast nem fogad el.

Az IKSZ a konyvtarak és informatikai intézmények szakmai képviseleti, érdekegyeztetd
szervezete.

Az IKSZ célja az allampolgarok és a tarsadalom egésze szamara az optimalis kényvtari és
informacids szolgéltatdsok fenntartidsa, ennek érdekében a konyvtari rendszer
miikodéképességének fejlesztése, a konyvtarakban talalhatd értékek megbrzése, a kényvtari és
informéacids szolgaltatasok szinvonalanak emelése, a jogszabalyok és a szakmai kévetelmények
érvényesitése.

1. § Az IKSZ feladatkore, k6zhasznu szolgaltatasai 2011. évi CLXXV térvény 2. § 20.
pontja rendelkezéseinek megfeleléen:

(D Az IKSZ mint szakmai képviseleti, érdekegyeztetd szervezet, képviseli tagintézmeényeit
minden olyan orszagos, regionalis és egyéb szakmai forumon, amelyet a tagintézményeit érintd
kérdésekben hivtak 6ssze. Ezen feladatai keretében:

A) Részt vesz a tagintézményeit érintdé jogszabalytervezetek kidolgozasdban,
allasfoglalasok kialakitasaban, kezdeményezi ilyen dontések meghozatalat, jogszabalyok,
allasfoglalasok megalkotasat.



B) Szakmai allasfoglalasokat tesz k6zz¢.

C) A nyilvanossag felhasznalasaval fellép minden olyan intézkedés ellen, amely sérti a
tagintézményeiben megtestesiild tarsadalmi érdeket vagy barmely informatikai vagy
konyvtari szervezet konkrét érdekeit.

) Az IKSZ els6sorban tagintézményei, de az érdekkorébe tartozo teriileten barki szaméara
elérhetd kozhasznu szolgéltatdsokat biztosit. Ezen feladatai korében:

A) Szakmai rendezvényeket, tovabbképzéseket szervez ¢és vezet le, a nemzeti
koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. térvény 4. §-ban meghatarozott ,,felndttoktatas,
fejlesztd nevelés-oktatas” kozfeladatok ellatasanak segitése érdekében. (nevelés, oktatas)

B) Kiadéi — elektronikus és papiralapu — tevékenységet folytat és mikddteti a szervezet
honlapjat, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (7) pontja értelmében a ,kulturdlis szolgaltatds, kiilondsen a nyilvanos kényvtari
ellatds biztositasa...” nevili kozfeladat ellatdsanak segitése érdekében. (kulturalis
tevékenység)

Az IKSZ nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen kézhasznu szolgaltatasaibol.

3) Feladatai és szolgaltatasai atlathatdsaga ¢€s elérhetosége érdekében az IKSZ a
tevékenységét nyilvanossagra hozza. A nyilvanossagra hozatal médjat az Alapszabély 7. §-a
hatarozza meg.

2. § Az IKSZ jogéllasa, székhelye

Az IKSZ orszagos szervezettségli kozhaszni Szovetség.
Székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 16.

3. § Az IKSZ tagséga

Az IKSZ tagja lehet minden olyan konyvtér, konyvtari tevékenységgel foglalkozé intézmény
vagy annak intézményegysége, Konyvtar, Informacids és Kozosségi Hely, informatikai
intézmény és szervezete, amely
1. csatlakozasi szandékat irasban bejelenti, az alapszabaly rendelkezéseit magara
kotelezOnek elismert;
2. a megallapitott tagdij befizetését vallalja, és befizeti;
3. intézmény és annak dolgozoi tevékenyen kozremilkodnek az IKSZ céljainak
megvalositasaban.



A tagintézmény részvétele az IKSZ szervezeteinek munkajaban a tagintézmény képviseletére

felhatalmazott vezetd, vagy az altala allando vagy eseti jelleggel meghatalmazott személy
delegélasaval torténik.

Az IKSZ tagjanak joga, hogy

részt vegyen az IKSZ tevékenységében és rendezvényein,

részt vegyen a tisztségviselok (elnokségi tagok és feliigyeldbizottsagi tagok)
megvalasztasaban,

igénybe vegye az IKSZ szolgéltatasait, éljen javaslattételi jogaval bArmely sz6vetségi
valasztott testiilet felé,

az IKSZ barmely szerve torvénysértd hatdrozatanak birdsagi feltilvizsgalatat kérje.

Az IKSZ tagjanak kotelessége, hogy

megfizesse az alapszabalyban meghatarozott 6sszegli tagdijat,

a regisztracios adatokat szolgaltassa,

megtartsa a jelen Alapszabalyban és az IKSZ mas szabalyzataban foglaltakat,
betartsa a valasztott szdvetségi testilletek altal hozott dontéseket,
informacioszolgaltatds az tizleti titok, az adatvédelmi torvény illetve az egyéb
jogszabélyok altal védett adatokon kiviil.

Az IKSZ tagjanak feladata, hogy

legjobb tudasa szerint hozzgjaruljon az IKSZ fentebb emlitett feladatainak
ellatasahoz, azok megtervezéséhez és fejlesztéséhez.

Ki kell zarni a tagok koziil azt, aki:

fennallo kotelezettségeinek 6nhibajabol nem tesz eleget

jogszabalyt, alapszabalyt, vagy az IKSZ hatarozatat sérté magatartast tandsit;

az IKSZ céljaival vagy érdekeivel ellentétes magatartast tanusit;

méltatlan magatartds tanusitidsa miatt a tagsagra érdemtelenné valt;

a tagdijfizetési kotelezettségének hat honap ota nem tesz eleget, és az irdsban tortént
felszdlitdsnak hataridd engedélyezése mellett sem tett eleget, a hataridd
eredményteleniil telt el
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akinek kizarasat jogerds fegyelmi hatarozat kimondja.

A tag kizarasaval kapcsolatos dontést els6é fokon az Egyesiilet EIncksége hozza meg. A kizart
tag a kizardssal kapcsolatos hatdrozat ellen 15 napon beliil az Egyesiilet Kézgytiléséhez
fellebbezéssel élhet, amely e mindségében masodfoku szervként jar el a tagkizarasok tigyében.
A fellebbezést az Elnokséghez (valamely Elnokségi taghoz) kell eljuttatni.



4. § Az IKSZ szervezete

(1) Az IKSZ az alabb felsorolt szervezetek utjan fejti ki tevékenységét:
1. Kozgylilés

Elntkség

Tagozatok

Feliigyel6 Bizottsag

Titkarsag

Munkabizottsdgok, projektcsoportok

AR

(2) Kozgytilés

Az IKSZ legfébb szerve a Kozgylilés, amelyben az IKSZ valamennyi tagintézménye részt vesz.
A Kozgytilés lehet rendes vagy rendkiviili. Rendes kozgytlést évente két alkalommal kell
tartani, minden negyedik évben a megtartott rendes k6zgy(ilés tiszt(jité kozgylés.

A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

1. az alapszabaly megallapitasa, mddositésa,

2. az évi koltségvetés meghatarozasa, az éves munkaprogram f6 iranyainak elfogadésa,

3. az elndkség éves beszamoldjanak elfogadasa,

4. a kozhasznusagi melléklet elfogadésa,

5. az IKSZ elntkének, alelntkeinek, az elnokség tagjainak, a felligyeld bizottsagi

tagjainak megvalasztasa,

. az éves tagdij megallapitasa,

7. minden olyan kérdés, amelyet az IKSZ tagintézményei, szervezetei kozgytlési
hataskorben térténd dontésre javasolnak,

8. a befektetési szabalyzat elfogadasa,

9. az IKSZ feloszlatéasa.

10. a kozgytilés nyilvanos.

@)

Az IKSZ minden tisztségviseldje és szervezete a kozgylilésnek felel a munkéjardl.
(3) A Kozgyllés 6sszehivasanak modja és dontéshozatala

A Kozgylilés, amelyet az IKSZ, elntke hiv 6ssze irdsban, évente kétszer tilésezik. A Kozgyilés
helyét, idejét, valamint a javasolt napirendet a tagok javaslatara az Elnokség éallapitja meg, és
ezt legalabb tizendt nappal a kitlizott idépont el6tt irdsban (e-mail utjan) kézli valamennyi
taggal.

A kiildsttgytilés iilését az Informatikai és Konyvtari Szévetség vagy kijelolt tagszervezetének
székhelyén, elektronikus uton vagy iilés tartasa nélkiil tartja.

A kiildottgytilés a kiildottek kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil lehetévé tevo
elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével is megtarthatd (konferencia-kiildottgyiilés). A
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hasznalt elektronikus hirk6z16 eszkdz skype, illetve egyéb, a kép és hang egyideji kdzvetitését
¢és a kiildottek korlatozasmentes, valos idejli kommunikaciojat egyszerre biztositd héalozati,
illetve internetes elektronikai eszk6z lehet.

A kiildott a szavazatat a kiildottgyilést levezetd vezet6 tisztségviseldnek hozzd intézett kérdése
alapjan adja le, a leadott szavazatok alapjan a levezetd vezetd tisztségviseld Osszesiti a
szavazatokat és megallapitja a szavazas eredményét. A konferencia-kiildottgytilésen résztvevd
kiildottek felszolalasi joga és javaslattételi joga nem korlatozhatd, azt a levezetd elndk a
folyamatos hang és képkapcsolat alapjan kételes biztositani.

A konferencia-kiildottgyilésrdl hangfelvételt vagy videofelvételt kell késziteni.

Amennyiben az elektronikus hirk6zl6 eszk6z miikodése valamely oknal fogva sziinetel, abban
az esetben a kiild6ttgytlés iilésén sziinetet kell elrendelni mindaddig, amig az elektronikus
hirk6zl6 eszk6zon keresztiil résztvevo kiildott jelenléte nem biztositott.

A konferencia-kiild6ttgytlésen elhangzottakat, és az ott hozott hatarozatokat hiteles modon ugy
kell régziteni, hogy az ut6bb is ellendrizhet6 legyen. A kiildsttgyilésen elhangzottakrol késziilt
felvétel alapjan jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet a vezetd tisztségviseld hitelesit.

A kuldottgytilés jogosult ilés tartdsa nélkiil is hatarozatot hozni. Ebben az esetben az
Informatikai €s Konyvtari Szovetség elntke koteles a hatarozat tervezetét, valamint az ennek
alapjaul szolgalo adatokat, sziikséges informéaciokat tartalmazé el6terjesztés mellékletével a
kuldottek részére postai vagy elektronikus uton megkiildeni. A kiildotteknek a tervezet
kézhezvételétdl szamitott tizendt napos hataridé all rendelkezésre, hogy szavazatukat az IKSZ
Elnoksége részére megkiildjék.

Az ilés tartdsa nélkiili dontéshozatal sordn a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha a
szavazati joggal rendelkezé képviselok legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az IKSZ
Elnoksége részére, amennyi a hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

A Kozgytilés tlései nyilvanosak; zart tilés elrendelésére €s megtartasara nevesitett konkrét
esetekben (pl.: kiilonosen védett egészségiigyi személyes adatok, személyiségi jogok, az
adatvédelmi szabalyok védelme érdekében stb.) keriilhet sor. A koézgyilés akkor
hatarozatképes, ha a tagok minimum 50%-a + 1 {6 a kozgytilésen megjelenik. Ha a kozgyiilés
hatérozatképtelen, a megismételt kozgyiilés az eredeti napirenden szereplé tigyekben a
megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt az eredeti iddpontot legalabb
harom (3) és legfeljebb tizendt (15) nappal kovetd iddpontra hivjak dssze.

Minden tagintézmény egy szavazattal rendelkezik. Szavazati jogat a 3. § (1) szerint
meghatarozott képviseléje utjan gyakorolja. A tagok szavazati jogukat a k6zgyilésen minden
feltételtél mentesen gyakorolhatjak, kivéve a 6. § (1) bekezdésében megjeldltekben foglalt
kizarési okokat.

A Kozgytlés levezetd elnokének személyére az IKSZ elndke tesz javaslatot a Kozgyiilés
megnyitasat kdvetden. A levezetd elndknek javasolt személyt a Kozgytilés nyilt szavazassal,
egyszeri szo6tobbséggel (50% + 1 szavazat) valasztja meg. A Ko6zgyilés tébbi tisztségviseldi,
igy a jegyzokonyvvezetd, illetve a két f6 szavazatszamlalo személyére a megvalasztott levezetd
elnok tesz javaslatot, amely személyeket a K6zgytilés nyilt szavazassal, egyszerli sz6t6bbséggel
(50% + 1 szavazat) valaszt meg.



A Kozgyllés a dontéseit hatarozati formaban hozza. A hatarozatokat nyilt szavazassal,
egyszerl szotobbséggel (50% + 1 szavazat) hozza, de barmely tag kérhet titkos szavazast.
SzavazategyenlOség esetén a szavazasra bocsatott kérdést elvetettnek kell tekinteni. A
kozhasznisagi melléklet valamint az éves beszamold elfogadasdhoz a tagok mindsitett
tobbségének egyetértése sziikséges.

A hatarozathozatalra vonatkoz6 Osszeférhetetlenségi szabalyokat a 6. § hatirozza meg. A
hatarozatokrdl a Titkarsag nyilvantartast vezet.

A Kozgyilés iléseirdl minden esetben emlékeztetd, jegyz6konyv és nyilvantartas késziil,
amelybdl megallapithaté a Kozgyillés dontéseinek tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a
dontést tdmogatdék €s ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye). A jegyzdkonyv
tartalmazza az {ilésen hozott hatarozatokat sorszammal ellatva.

Az emlékeztetdt €s a jegyzOkonyvet, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot,
lefiizve és sorszdmozva kell a Szovetség iratai k6zott megbrizni. Folyamatos kezelését a Titkar
latja el.

A kozgytilési hatarozatokat a folyamatot végigkisér6, évenként l-es sorszammal kezd6do
szamozassal/év kell ellatni, €és sorrendben kell felvezetni a Kozgytilési Hatarozatok konyvébe.
Az IKSZ kozgylilési hatarozatai nyilvanosak. A nyilvanossagra hozatal médjat az Alapszabaly
7. § hatarozza meg.

A Kozgyiilés dontéseit a dontés iddpontjat koveté harminc napon belill a Szovetség
http://www.ikszkonyvtarak.hu weboldalan kdzzéteszi.

(4) Elnokség

Az IKSZ operativ tigyeinek - a Kozgytlések kozotti idészakban - intézésére felhatalmazott
szerve az Elntkség, melynek tagjai vezetd tisztségviselok. Az elnokség 7 (hét) tagh, 1 (egy)
elnoke, 2 (kettd) alelndke €s 4 (négy) tagja van, akiket a K6zgyilés valaszt 4 (négy) évre.

Az Elnokség tagjai:

Tozseér Istvanné, elnok

cim: 3300 Eger, Bolyki Tamds utca 75. anyja neve: Horvith Gizella
Huszkdné Horvdt Andrea, alelnék

cim: 6044 Kecskemét, Méhész utca 3. anyja neve: Tot Mdria
Liikéné Orsi Gabriella, alelnok

cim: 1223 Budapest, Hant utca 10. anyja neve: Domokos Borbdla

Fejes Csilla, elnokségi tag
cim: 4800 Visdrosnamény, Ifjusdg utca 45/B anyja neve: Bodndr Erzsébet
Illés Péter, elnikségi tag



cim: 6640 Csongrdd, Jegenye utca 22. anyja neve: Tantucz Rozdlia
Dr. Kitél Emoke, elnokségi tag

cim: 6456 Madaras, Szabadkai utca 4. anyja neve: Hegediis Mdria Eva
Sikaldné Santa Ildiko, elnokségi tag
cim: 6721 Szeged, Lengyel utca 30. anyja neve: Balla Erzsébet

Az Elnokség hatés- és feleldsségi kore

Az Elndkség
- javaslatot tesz:
A) az alapszabdly megallapitasara, mddositasara,
B) az évi koltségvetés meghatarozésara, az éves munkaterv f6 irdnyainak elfogadasara,
C) az elndkség évi beszamoldjanak elfogadasara,
D) az évente elkészitett kozhasznusagi melléklet elfogadasara,
E) az éves tagdij mértékére.

- tajékoztatast ad:
A) a konyvtarakat érintd jogszabalytervezetekkel Osszefiiggésben kialakitott
véleményekrol,
B) akiadott szakmai allasfoglalasokrol.

- dontést hoz:
A) az IKSZ éves gazdalkodasarodl,
B) fegyelmi eljaras elrendelésérol és a tagkizarasrol;
C) két kozgyilés kozott az IKSZ mindazon tigyében, amely nem tartozik a kozgytilés
kizarélagos hataskorébe.

Az Elnokséget az elnok és az alelnokok képviselik.

Az Elnok hatas- és feladatkore:
1. képviseli az IKSZ-et,
2. ajelen alapszabdly 4. § (4) bekezdésében meghatarozott esetekben 9sszehivja az IKSZ
Kozgytilését.
3. felelds:
a)az elnokség évi szakmai, gazdasagi beszamoldjanak kidolgozasaért, és annak a
kozgylilés elé terjesztéséért,
b) az éves munkaterv €s koltségvetés iranyelveinek a kozgyiilés elé terjesztéséért,
¢) az évente elkészitett kozhasznisagi melléklet kidolgozasaért, és annak a kozgyiilés
elé terjesztéséért,
d)az IKSZ gazdalkodasaért, amelyrdl rendszeresen tajékoztatast nyujt az Elnokségnek,
e)iranyitja az Elntkség munkajat,
f) javaslatot tesz az elnckségi iilések napirendjére,
g) felel a szervezet jogszabalyoknak megfelelé miikodéséért.



Az Elnok a hataskorébe tartozo egyes feladatait az alelndkokre atruhdzhatja.
Az Elnokség tilésezésének rendje:

Az elnokség évente sziikség szerint, de minimum 4 (négy) alkalommal {ilésezik. Az iiléseket az
elndk kezdeményezésére az IKSZ titkéara hivja 6ssze. Az irasbeli meghivdkat legkésobb az iilés
idépontjat megelézé 8. napon meg kell kiildeni valamennyi elnékségi tagnak. Rendkiviili
esetben az elndk rendkiviili {ilést is 6sszehivhat.

A meghivéban kozolni kell az elndkségi iilés napirendjét, és egyidejlileg meg kell kiildeni a
napirendekhez tartozo vitaanyagokat is.

Az Elndkség iilései nyilvanosak; zart iilés elrendelésére és megtartasara nevesitett konkrét
esetekben (pl.: kilondsen védett egészségiigyi személyes adatok, személyiségi jogok, az
adatvédelmi szabalyok védelme érdekében, stb.) keriilhet sor.

Az elndkségi iilés akkor hatarozatképes, ha az elnokségi tagok 50%-a + 1 f6 az iilésen
megjelenik. Amennyiben az elnokségi iilés nem hatarozatképes, az IKSZ elndke a
hatarozatképtelenség megallapitasat kévetéen - valtozatlan napirenddel - az elntkségi tilést
ismét 6sszehivja.

Az ismételten dsszehivott elndkségi tilés idépontja az eredeti elndkségi tilést kdvetd 5 naptari
napon beliil lehet, amely elntkségi iilés a jelenlévOk szamatol fliggetleniil hatarozatképes,
amennyiben azonos napirenddel hivtak Gssze.

Az elndkségi lilés dontéseit hatarozati formédban hozza meg, nyilt szavazassal, egyszer(
szotobbséggel. Az elndkség barmely tagja titkos szavazast kérhet. A hatarozathozatalra
vonatkozo6 Osszeférhetetlenségi szabalyokat a 6. § hatarozza meg. A hatarozatokrol a titkar
nyilvantartast vezet. SzavazategyenlOsé€g esetén a szavazasra bocsatott kérdést elvetettnek kell
tekinteni.

Az Elnokség iiléseirdl minden esetben emlékeztets, jegyzokonyv és nyilvantartas késziil,
amelybdl megallapithaté az Elnokség dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tdmogatdk és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye). A jegyzOkonyv
tartalmazza az iilésen hozott hatarozatokat sorszammal ellatva.

Az emlékeztetdt és a jegyzOkonyvet, mint a hatdrozatok nyilvantartasat szolgalod okiratot,
leflizve €s sorszamozva kell a Szovetség iratai kozott megérizni. Folyamatos kezelését az
Titkar 1atja el.

Az elnokségi hatérozatokat a folyamatot végigkisér6, évenként l-es sorszammal kezd6dé
szamozassal/év kell ellatni, és sorrendben kell felvezetni a K6zgyiilési Hatarozatok konyvébe.
Az IKSZ kozgyilési hatarozatai nyilvanosak. A nyilvanossagra hozatal modjat az Alapszabaly
7. § hatdrozza meg.



Az Elntkség dontéseit a dontés idépontjat kdvetd harminc napon beliil a Szovetség
http://www.ikszkonyvtarak.hu weboldalan kézzéteszi.

(5) Tagozatok

Az IKSZ konyvtartipusok szerinti, teriileti és egyéb szakmai elven létrejétt tagozatokbdl all.
Legaldbb 6t tagintézmény onallé tagozatot hozhat létre. Uj tagozat megalakuldsat az
elnokségnek be kell jelenteni. A tagozati alakuld tilés jegyzOkonyvét, a tagozat tigyrendjét és a
tagozat éves beszamoldjat tudomasul vételre az elndkségnek be kell nydjtani. A tagozatot a
résztvevd tagintézmények sajat dontésik alapjan megsziintethetik. A megsziintetd {ilés
jegyzbkonyvét az elndkséghez be kell nyujtani. Amennyiben a tagozat alapszabaly ellenesen
mikaodik, az elndkség donthet a tagozat megsziintetésérol.

A tagozatok iranyitasat és képviseletét a tagozati képvisel6 latja el.

A tagozati képviselok megvalasztasanak mddjat és a tagozat mitkodését a tagozatok ligyrendje
hatarozza meg, amelynek tartalmét a tagozatok maguk dontik el.

A tagozati képviselonek vélemény-nyilvanitasi és javaslattételi joga van a kozgyilés és
elnokség hataskorébe tartozé tigyekben.

A tagozati képviselok éallandé meghivottként, sziikség szerint részt vesznek az elndkség
munkéjaban.

(6) Feluigyel6 Bizottsag (FB)

A Kozgytlés az IKSZ miikédésének és gazdalkodasanak ellendrzésére ottagu Feliigyeld
Bizottsagot hoz létre. Az FB tagjait a Kozgytlés titkos szavazassal valasztja. Megbizatasuk
négy évre szdl. A feliigyel6 bizottsag miikodését részletes ligyrend szabalyozza, amelyet a
feligyeld bizottsdg hatiroz meg.

Az iilések Osszehivéasat a Feliigyelé Bizottsdg barmely tagja irdsban kezdeményezheti. A
Tagokat a napirend kozlésével az iilésnap eldtt legalabb nyolc nappal irasban értesiteni kell.

A Felugyel0 Bizottsag hatarozatképes, ha tagok 2/3-a jelen van. A hatarozatképtelenség esetén
a megismételt {ilést - azonos napirendi pontokkal - legaldbb 6t napos id6kozzel kell kitlizni. A
Feliigyel6 Bizottsdg mikodésére egyebekben a Kozgylilés muikodési szabalyait kell
alkalmazni.

A Feliigyeld Bizottsag tagjait egyenld jogok €s azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiiléndsen: jogosult az IKSZ mutkodését €s gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast,
illetve felvildgositast kérni a Kozgyiléstol, illetve munkavallaléitol, az IKSZ konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A Kozgyilés iilésein szavazati joggal részt vehet,
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jogszabalysértés, vagy stlyos mulasztas esetén koteles a Kozgytilést tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni.

A Feliigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak; zart {ilés elrendelésére és megtartasara nevesitett
konkrét esetekben (pl.: kiilontsen védett egészségiigyi személyes adatok, személyiségi jogok,
az adatvédelmi szabalyok védelme érdekében, stb.) keriilhet sor. A Feliigyeld Bizottsag
iléseird] sorszdmozott jegyzOkonyvet készit, hatarozatait ugyancsak sorszdmozza.

A jegyzOkonyv tartalmazza: az {ilés helyét, idejét, a jelenlévo tagok, meghivott személyek és a
jegyzd8konyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszdlasokat, az érdemi hatarozatokat és azok
hatalyat. A jegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tdmogatok és
ellenz6k szamaranya megallapithato legyen. A Feliigyeld Bizottsdg barmely tagja jogosult
jegyzokonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatit. A
jegyzokonyvet a Feliigyeld Bizottsag iilésén a résztveve tagok alairjak.

A felugyeld szerv ellendrzi a koézhaszni szervezet miikodését és gazdalkodasat. Az FB
munkaja sordn a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itél pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kézhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

Az FB elnoke az elnokség tilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

Az FB koteles az intézkedésre jogosult elntkséget tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sértd6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult elndkség dontését
teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult elnokséget az FB inditvanyara - annak megtételétél szamitott harmine

napon belil - 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén az elnokség
Osszehivasara az FB is jogosult.

Ha az arra jogosult elntkség a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az FB koételes haladéktalanul értesiteni a toérvényességi
feliigyeletet ellato szervet.

(7) Titkarséag

Az IKSZ tigyviteli teend6it a Titkarsag latja el, melynek vezetdje a titkar. A Titkarsag munkajat
az Elndk irdnyitja. A titkart munkajaért dijazas illeti meg.
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(8) Munkabizottsagok, projektcsoportok

Az IKSZ kozgytlése, elndksége meghatarozott feladat elvégzésére munkabizottsagot,
projektcsoportot alakithat. Ezen egységek vezetdirdl, tagjaikrol, feladataikrol és hataskoreikrol
a megalakito szervezet hoz dontést, munkajukrdl is nekik szamolnak be.

5. § Vezet6 tisztségviselok jel6lése, megvalasztasa

Az IKSZ vezet6 tisztségviseldi: elndk, alelnokok, elntkségi és feliigyeld bizottsagi tagok.
Tisztségviselonek csak olyan személy vélaszthato, aki megvalasztisakor a tagintézmény
alland6 képviselgje. Ha id6kozben a kiild6 intézménynél vezet6i megbizdsa megsziinik,
valasztott tisztségében maradhat a kévetkez6 tisztujitasig.

Vezetd tisztségviseld személyére barmelyik tagintézmény képviseldje - a jeldlni kivant személy
beleegyezésével - javaslatot tehet. A valasztaskor legtobb szavazatot kapott, de az Elndkségbe
illetve a Felligyel6 Bizottsagba mar be nem keriild két-két tagot poéttagként a valasztott
testiiletek tagjainak potlasara be lehet hivni a két tisztujitd kozgytilés kozotti idében.

A vezet6 tisztségviselok 6sszeférhetetlenségi szabalyait a 6. § tartalmazza.

6.§ Az IKSZ szervezeteinek hatdrozathozatalaival §sszefiiggd 6sszeférhetetlenségi
szabalyok

(1) Kozgytlés, Elnokség

A kozgyilés, az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 8:1. §), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan
- kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil vagy
- barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesits
okiratnak megfeleld, cél szerinti juttatas.

(2) Feltigyel6 Bizottsag

Nem lehet a feltigyel6 bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
1. az IKSZ elntke vagy az IKSZ elndkségének tagja,
2. a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha a jogszabaly
masképp nem rendelkezik,
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3. a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesit6 okiratnak megfeleld, cél szerinti
juttatést -, illetve

4. az a.)-c.) pontban (Ptk.8:1. §) meghatarozott személyek hozzatartozoja.

(3) Altaldnos megkotések

A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznll szervezet
vezetd tisztségviselje az a személy, aki korabban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig
a) amely jogutod nélkiil szlint meg gy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds 9sszegli adohianyt tart fel,
c¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami adé- €s vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfuggesztette vagy tordlte.

A vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi €rintett k6zhaszni
szervezetet eldzetesen t4jékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més kozhaszna
szervezetnél is betolt.

7. § Nyilvanossag

Az IKSZ miukodésével kapcesolatosan keletkezett iratokba az IKSZ székhelyén - az IKSZ
képviseldjével eldzetesen egyeztetett idopontban - barki betekinthet, arrdl sajat koltségére
madsolatot készithet.

Az IKSZ kozhasznt szolgaltatasaibdl az érdekkorébe tartozo teriileten barki részesiilhet. Ennek
biztositasa érdekében muikodteti a szervezet honlapjat.

Az Elnokség évente egyszer a http://www.ikszkonyvtarak.hu internetes oldalan keresztiil hozza
nyilvanossagra a Szovetség szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a miikodés modjat, a
tamogatasi lehetdségeket, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésr6l késziilt
szakmai-pénziigyi beszamoldt. A Szovetség altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetdk.

Az IKSZ a minden év majus 31-éig kozhasznisigi melléklet tételére kotelezett, melyet
nyilvanossagra hoz a szervezet honlapjan.
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8. § Az IKSZ vagyona

Az IKSZ vagyona a tagok altal befizetett tagdijakbol, tiamogatasokbdl és palyézati bevételekbol
all.

Az IKSZ kételes az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg k6zhasznisagi mellékletet
késziteni. A k6zhaszntsagi melléklet elfogadasa a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik.
A kozhasznusagi melléklet tartalmazza:

- a tamogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt osszegeket
tamogatdsonként (tdmogatasi program alatt a kozponti, az 6nkormanyzati, illetve
nemzetkozi forrasbol, illetve mas gazdalkoddtol kapott, a tevékenység fenntartdsat,
fejlesztését célzo tamogatast, adomanyt kell érteni);

- a tdmogatasi program keretében kapott visszatéritendé (kotelezettségként kimutatott)
tamogatasra vonatkozd, elébbiekben részletezett adatokat;

- a kettds konyvvitel esetében be kell mutatni a szervezet altal az tizleti évben végzett f6bb
tevékenységeket és programokat;

- az IKSZ altal végzett kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait
és eredményeit, valamint a kézhasznu jogallas megéllapitasahoz sziikséges adatokat,
mutatokat;

- a kozhasznl cél szerinti juttatdsok kimutatasat, a vezet$ tisztségviseloknek nyujtott
juttatdsok Osszegét €s a juttatasban részesiilé vezetd tisztségek felsorolasat.

Az IKSZ éves beszdmoldjanak jovahagyasa a kozhaszntisagi melléklet elfogadasaval
egyidejileg, az adott tizleti év mérlegfordulojat kovetd 6todik honap utolsé napjaig a
Kozgytilés egyhangti dontése alapjan torténik.

Az IKSZ vagyona felett utalvanyozasi joggal az elndk és a titkar, vagy az Elndkség egy tagja
egylittesen rendelkezik.

Az IKSZ kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt, illetve azoktdl tamogatast nem kap, tovabba
orszaggyulési képviseldi, valamint megyei, févarosi, onkormanyzati valasztason jel6ltet nem
allit és nem tamogat. Emellett az Eurdpai Parlament tagjanak torténd jelolést, a megyei joga
varos képviselo-testiiletébe torténd jeloltallitast, valamint a polgarmester jelolését nem
tdmogatja, illetve a fenti valasztasok soran jelolteket nem allit.

Az]IKSZ alétesitd okiratdban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében vagyonaval 6nalldan
gazdalkodik. Az IKSZ a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet - ideértve
a kozhasznll tevékenységet is - folytathat és - célja megvalGsitasa gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az
alapcél illetve k6zhasznt célok szerinti tevékenységet nem veszélyezteti.
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Gazdalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az IKSZ koézhaszna
tevékenységeire forditja.

Az IKSZ az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébol
szarmazd bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiilonitetten kell nyilvantartani.

Az IKSZ bevételei:
a) alapitotol kapott befizetés, valamint az alapité altal az IKSZ rendelkezésére bocsatott
vagyon,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol (szolgaltatas ny0jtasabol) szarmazo bevétel
c) a koltségvetési tamogatas
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tAmogatas;
cb) az Eurdépai Unié strukturalis alapjaibél, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazd, a
koltségvetésbdl jutatott tamogatas
cc) az Eurépai Unid koltségvetésébol vagy mas allamtdl, nemzetkdzi szervezettol
szérmaz6 tamogatas
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo6 rendelkezése szerint
kiutalt 6sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzédés ellenértékeként szerzett
bevétel
e) mas szervezettdl illetve maganszemélyt6l kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel
g) az a)-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

Az IKSZ koltségei, raforditasai (kiaddsai):

a) alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységhez kdzvetlentil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasdhoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

c) az IKSZ szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és az
egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a t6bb tevékenységhez hasznalt
immateridlis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartozé egyéb koltség.

Az IKSZ gazdalkodasara ¢€s adomanygytijtésre egyebekben a 2011. CLXXV. térvény V.
fejezetének 17.§-26.§-ai iranyadoak.

A kozhasznli szervezet a vezetd tisztségviselot, a tdmogatdt, az Onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet6 szolgaltatasok,
illetve az IKSZ altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesit6 okiratnak megfelel6
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A kozhasznu szervezetek feletti adoellenérzést az adohatosag, az allamhaztartasbol szarmazo
(koltségvetési) timogatas felhasznalasanak ellenérzését térvény eltér6 rendelkezése hidnyaban
az Allami Szdamvev6szék, az allami vagy énkorményzati koltségvetésbél, illetve a nemzetkozi
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forrasokbdl juttatott tamogatasok felhasznalasanak ellenérzését a kiilon jogszabaly szerinti
ellenérzési szervezet, a kozhasznti mikodés feletti térvényességi ellenérzést pedig a rea
iranyadd szabalyok szerint az {igyészség latja el.

Az IKSZ beszamoldja tartalmazza:
a) a mérleget (egyszerlsitett mérleget)
b) az eredmény kimutatast (egyszersitett mérleget)
c) kettds konyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet

Az IKSZ koteles a jovahagydsra jogosult testiilet altal elfogadott beszamolojat - kotelezd
konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is
tartalmazo6 fliggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év mérlegforduléjat
kovetd 6todik honap utolsd napjaig letétbe helyezni és kdzzétenni, kdtelezd konyvvizsgélat
esetén ugyanolyan formdaban ¢€s tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a
beszamoldt feliilvizsgalta. Az IKSZ koteles a beszamolod jovahagyasaval egyidejiileg
kozhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszamoloval azonos modon koteles letétbe
helyezni és kozzétenni. Az IKSZ beszamoldjaba barki betekinthet, illetve abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

A letétbe helyezett beszamoldt a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel
Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl szdlo torvényben meghatarozott médon kell kozzétenni,
valamint adatainak lekérdezését a Civil Informacioés Portal szaméra lehet6vé kell tenni.

Az IKSZ sajat honlappal rendelkezik, igy a kozzétételi kotelezettsége kiterjed a beszamolo
sajat http://www.ikszkonyvtarak.hu tortén6 elhelyezésére is. Az IKSZ a sajat honlapon
kozzétett adatok folyamatos megtekinthet6ségét legalabb a kdzzétételt k6veté masodik iizleti
évre vonatkozo adatok kozzétételéig biztositja.

Az IKSZ beszamoldjara egyebekben a szamvitelrél szolo torvény, valamint az annak
felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet el6irasait kell alkalmazni.

Az IKSZ nyilvantartasaira egyebekben a rea irdnyad6é konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni azzal, hogy a kozhasznu jogallasu szervezet kizardlag kettds konyvvitelt vezethet.

Az IKSZ mikddése felett az ligyészség — az e torvényben, valamint a Ptk-ban meghatarozott
eltérésekkel - az ligyészségrol szolo térvény rendelkezései szerint torvényességi ellenbrzést
gyakorol. A térvényességi ellen6rzés nem terjed ki az olyan iigyekre, amelyekben egyébként
birosagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljarasanak van helye.
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9. § Az IKSZ megszlinése

Az IKSZ megsziinésére a Ptk 3:83-86. §§-ai, illetve a 2011. évi CLXXV. térvény 9-10 §-ai
iranyaddak.
Az IKSZ megsziinése esetén vagyonat konyvtari célokra kell forditani.

10.§ Zaro6 rendelkezések

A jelen alapit6 okiratban nem szabalyozott kérdésekben a polgari torvénykonyvrél szol6 2013.
évi V. torvény, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarodl szolo 2011. évi
CLXXV. térvény rendelkezései szerint kell eljarni.

Alulirott, az IKSZ elnike igazolom, hogy a 2011. évi CLXXXI. térvény 38. § (2) bekezdése
alapjdn jelen alapito okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabdly
2023. mdjus 15. napjdn elhatdrozott modositdsai alapjdn hatdlyos tartalomnak azzal, hogy
jelen Alapszabdlyban a modositdsok félkoveér és dolt betiiszedéssel keriiltek megjelolésre

Jovahagyta a 2023. méajus 15-1 kdzgytilés.

Eger, 2023. méjus 19.

Eléttink, mint tanuk elott:
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